
 

Stellenausschreibung der Expowal-Kirche 
 

Für die Weiterentwicklung der Unglaublichen Kirche im Expowal, einem von der 

Hannoverschen Landeskirche durch eine Pfarrstelle unterstützten sog. „neuen kirchlichen 

Ort“ des Landesvereins für Innere Mission für „Fragende und Suchende“, soll in Teilzeit (50%)  

ein(e) Veranstaltungsmanager/in (m/w/d) angestellt werden. 

 

Gesucht wird eine kontaktfreudige, und beziehungsstarke Person, die sich mit den Werten 

und Zielen der Kirche im Expowal identifizieren kann und unser großes Ehrenamtlichen-Team 

bei der Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen umsichtig und 

motivierend mit einbindet. Darüber hinaus unterstützt sie den leitenden Pastor in der 

Kommunikation mit Ehrenamtlichen und Öffentlichkeit und bespielt zu diesem Zweck auch 

unsere Website und Social-Media-Kanäle. Zuletzt sind zum Gelingen der Veranstaltungen 

auch kaufmännisch-administrative Bürotätigkeiten gefragt.  

Die gesuchte Person sollte Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement und Organisation 

haben, kaufmännische Grundkenntnisse besitzen, im Umgang mit MS Office und digitalen 

Welten vertraut. Außerdem braucht es Lust und Bereitschaft für ein innovationsfreundliches 

Umfeld, das regelmäßige Arbeitszeiten am Abend sowie (vierzehntägig) am Wochenende 

erfordert.  

 

Vergütung erfolgt nach TVDN E5. An- und Nachfragen beantwortet Pastor Mathias Kürschner 

unter mathias.kuerschner@expowal.de bzw. (Tel.) 0176-56422840. 

 

 

 

 


